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Informe de Gestidn presentado en el afio 2014:

A 120 dias... un balance necesario

Creacion de la Defensoria Estudiantil (Secretaria de Relacion Estudiantiles)

Tiene como misidn la defensa, proteccion y promocion de los derechos estudiantiles dentro del ambito de la Facultad. La
herramienta mas importante es la mediacién y el conocimiento de la normativa universitaria. Puede proponer al Consejo
Directivo nuevas resoluciones u ordenanzas que resuelvan obstaculos institucionales que afecten el normal desempefio de los
estudiantes.
Creacion de las Coordinaciones de Vinculacion Social y de Comunicaciéon y Medios (Secretaria de Cooperacion,
Extension y Comunicacion)
Se crean con el fin de jerarquizar la Funcion Extensién, asi como la articulacion socioeducativa con Organizaciones Sociales e
Instituciones Publicas por un lado, y a la vez que posicionar a la Facultad en el debate social dentro y fuera de la Universidad
por otro.
Creacion del Area de DDHH (Area de DDHH)

Con la intencién de asumir los derechos humanos desde una perspectiva transversal a la gestion politica y académica de la
Facultad, se genera un espacio de abordaje de esta tematica desde una perspectiva integral, que enriquezca la formacion de
grado y posgrado de los estudiantes, las actividades de extension, investigacion y produccion de informacion sobre temas
especificos.
Categorizaciones No docentes y Cambios en informatica (Secretaria General):
Se re-categorizé a gran parte del personal de apoyo académico y se han tomado numerosas decisiones tendientes al
mejoramiento de la situacion laboral y condiciones de trabajo de nuestro personal.
Se implementaron profundos cambios en la Direccion de Informatica, desde nuevas autoridades a mayor dotacion de personal,
lo que permitié un sustancial mejoramiento en el servicio que esta area presta a la Facultad.

Creacion de las Coordinaciones de Desarrollo Curricular y de Nuevas Trayectorias educativas. Médulo de DDHH y
de Género en el Ingreso a la Facultad (Secretaria Académica)

La intencidn es garantizar condiciones que permitan efectivamente el acceso y permanencia de los/as estudiantes a la
educacién universitaria, apostando a la inclusién social y pedagdgica con calidad académica. Entendemos que los derechos
humanos y los de género en particular son transversales a toda la formacion de nuestros estudiantes, en ese marco se
incorporan estos médulos en el Ingreso.

Observatorio de Graduados (Secretaria de Graduados):

Es un programa cuyo objetivo es conocer el desarrollo de la trayectoria profesional de los/as egresados/as. Tener informacion
respecto al desarrollo profesional de los/as egresados/as nos permite analizar la relacion existente entre los perfiles
profesionales que requiere el mercado laboral y los contenidos curriculares contemplados en la formacion de grado. Ademas,
permite optimizar los canales de comunicacidon, estimulando la participacion de los/as graduados/as en la vida institucional de
la Facultad.

Creacion de un Banco de expertos en Politicas Publicas y Feria de Experiencias Innovadoras en Politicas Publicas
(Secretaria de RR Institucionales):

Esta en marcha la encuesta/entrevista que se esta realizando a todos los docentes de la Facultad para armar el Banco de
expertos en Politicas Publicas. La etapa de relevamiento estara lista en marzo de 2015. La Feria de Politicas Publicas se
realizarad en Junio del 2015, se constituye en la apertura de la Facultad como espacio donde los responsables de la decisién o
ejecucion de politicas publicas expongan sus experiencias, compartan el proceso y el resultado efectivo de las mismas.

XII Congreso Nacional de Ciencia Politica y creacion de Maestria en Sociopsicologia de los Grupos,
Organizaciones y Practicas Sociales (Secretaria de Posgrado)

Nuestra Facultad fue postulada y elegida como Sede del XII Congreso Nacional de Ciencia Politica de la SAAP (Sociedad
Argentina de Andlisis Politico) a realizarse en Agosto de 2015. Ademas se presento como carrera nueva de posgrado a la
Maestria en Sociopsicologia de los Grupos, Organizaciones y Practicas Sociales ante la CONEAU.




- Lanzamiento revista digital Millcayac (Centro de Publicaciones y Centro de Investigaciones Cientificas)
Millcayac es una revista digital que se inaugura como espacio de promocidn y divulgacion cientifica de los debates clasicos
y actuales del dmbito de las Ciencias Sociales. En esta publicacién el lector podrd encontrar articulos cientificos, avances
de investigacién, ensayos o misceldneas, resefias de libros, entrevistas y relatos de experiencias.
www.millcayacdigital.uncu.edu.ar

Firma de Acta Acuerdo entre el Instituto Universitario de Seguridad Publica y la Universidad Nacional de
Cuyo (Vice decanato):

La Mgter. Silvia Ménica Garcia, a cargo de la vice presidencia de la fundacion del IUSP, y en su calidad de coordinadora del
proceso de articulacion interinstitucional, redactoé el Acta Acuerdo entre ambas instituciones encuadrando a la misma en
los Objetivos y Lineas Estratégicas del Plan estratégico 2021 de la Universidad Nacional de Cuyo.

Inconsistencias en el registro de notas de estudiantes y egresados de esta Casa de estudios.

Se realizé una investigacion sumaria que en menos de 60 dias ha presentado sus conclusiones y ha dispuesto el inicio de
los sumarios correspondientes, la quita de un titulo a un graduado y la suspension a otro que debia haberlo recibido en la
ultima Colacién de Grado. En paralelo, se ha removido al personal involucrado a fin de que bajo la drbita de un nuevo
instructor, se inicie, con todas las garantias de defensa, el proceso administrativo que determine responsabilidades y mas
sanciones en caso de que correspondieran.




